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о недопустимости наруш ения закона

П рокуратурой  Зеленчукского района во исполнение указания прокуратуры 

К арачаево-Ч еркесской Республики  проанализирована практика прокурорского 

надзора, в сфере соблю дения прав и свобод несоверш еннолетних в 2018 году.

А нализ практики показал, что в 2018 году в образовательном  учреж дении 

Зеленчукского района -  М К О У  «С О Ш  №  1 ст. К ардоникской» выявлено 

наруш ение трудовы х прав несоверш еннолетнего обучаю щ егося, выраженное- в 

незаконном привлечении  к общ ественно полезному труду в виде деж урства  в 

классе, в отсутствии на то письменного согласия одного из родителей, в 

наруш ение ч. 4 ст. 34 Ф едерального Закона №  27Э-ФЗ от 29.12.2012 «Об 

образовании в Российской Ф едерации».

П рокуратурой района в адрес директора М КО У  «С О Ш  №  1 ст.

К ардоникской» внесено представление об устранении наруш ений закона, 

результатом рассмотрения которого, виновное долж ностное  лицо привлечено к 

дисциплинарной ответственности.

Согласно ст. 34 Ф едерального Закона №  273-Ф 3 от 29.12.2012 «Об 

образовании в Российской Ф едерации» обучаю щ иеся им ею т право на посещ ение 

по своему вы бору мероприятий, которые проводятся в организации, 

осущ ествляю щ ей образовательную  деятельность, и не предусмотрены учебным 

планом, в порядке, установленном  локальны м и норм ативны м и актами.

П ривлечение обучаю щ ихся без их согласия и несоверш еннолетних 

обучаю щ ихся, без согласия их родителей (законны х представителей) к труду, не 

предусмотренному образовательной программой, зап р ещ ается .

Кроме того, М инистерством  образования и науки РФ утверж дены  

методические реком ендации для общ еобразовательны х организаций в части 

определения видов трудовой деятельности обучаю щ ихся в рамках 

образовательной деятельности  с учётом возрастны х и психоф изиологических 

особенностей обучаю щ ихся от 30.03.2017 №  0 8 -6 2 1 « 0  разм ещ ении методических 

рекомендаций на сайте» в которой, обозначены  цели трудового  воспитания детей 

и подростков:
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- воспитание граждан, способных к сам ообразованию  и саморазвитию , 

нравственных, самостоятельно м ы слящ их, обладаю щ их реалистичны м  уровнем 

притязаний, настроенны х на самореализацию  в социально одобряемых видах 

деятельности, направленны х на благо общ ества, заинтересованны х в своём 

личностном и проф ессиональном  росте, путём создания педагогических, 

психологических и социальны х условий;

- содействие достиж ен ию  баланса между интересами и возможностями 

человека и потребностями общества;

- прогнозирование проф ессиональной успеш ности  индивида в какой-либо 

сфере трудовой деятельности;

- содействие проф ессиональному становлению  и развитию  молодого 

человека в целях достиж ения удовлетворённости своим трудом и социальным 

статусом, реализации своего потенциала, обеспечения достойного  уровня жизни.

П ривлечение обучаю щ ихся к труду - процесс деятельности, 

обеспечиваю щ ей ф ормирование у обучаю щ ихся навы ков обслуж иваю щ его  труда 

и самообслуж ивания в целях создания условий для формирования трудовы х 

компетенций личности, связанны х с процессом  выбора будущ ей 

проф ессиональной подготовки и деятельности , определения и развития 

индивидуальны х способностей  и потребностей в сфере труда.

Труд обучаю щ ихся, не предусмотренны й образовательной программой, 

м ож ет быть организован по следую щ им  направлениям: участие в общ егородских 

субботниках; благоустройство  образовательной организации и прилегаю щ ей 

территории; озеленение образовательной организации и прилегаю щ ей 

территории; поддерж ание чистоты  и наведение порядка в классны х кабинетах, 

ежедневное сам ообслуж ивание; деж урство по столовой, ежедневное 

самообслуж ивание; прохож дение летней практики в ш кольны х бригадах 

(отрядах), в том числе по трудовом у договору -  для обучаю щ ихся, достигш их 14 

лет; осущ ествление мелких ремонтны х работ; плановое дежурство по 

образовательной организации и иные направления правомерной трудовой 

деятельности, не запрещ ённы е действую щ им  законодательством  Российской 

Федерации.

Согласие обучаю щ егося или родителей (законны х представителей) 

несоверш еннолетних обучаю щ ихся к привлечению  к труду, не предусмотренному 

образовательной программой, оформляется в письменном  виде и фиксируется 

подписью  одного из родителя (законного представителя) несоверш еннолетнего  

обучаю щегося.

П ривлечение обучаю щ ихся без их согласия и несоверш еннолетних, 

обучаю щ ихся без согласия их родителей (законны х представителей) к 'груду, не 

предусмотренному образовательной программой, запрещ ается (ст. 34 

Ф едерального Закона №  273-ФЭ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской

Ф едерации»).

Из излож енного следует, что не разъяснение требований  закона и не 

доведение их до работников образовательного учреж дения мож ет повлечь 

наруш ение закона, что недопустимо.



/

На основании излож енного, руководствуясь п. 2 ст. 22 и ст. 25.1 

Ф едерального закона «О прокуратуре Российской Ф едерации»,

О недопустим ости наруш ений законодательства  №  27Э-ФЗ от 29.12.2012 

«Об образовании в Российской Ф едерации» и разъясняю  (предупреж даю ), что в 

случае наруш ения В ы  будете привлечены к установленной законом 

ответственности.

П рокурор района

Предостережение мне объявлено, сущность, и право на обжалование вышестоящему прокурору 
разъяснены.

П Р Е Д О С Т Е Р Е Г А Ю :

старшим советник ю стиции

« » 2 0 19 г.
должность. ФИО

Д .Р . Д ж ау баев . 5-42-72
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